Kinderschutzkonzept Isarvorstadt e.V.

Stand 2019



Darum soll es in unserem Schutzkonzept gehen:

In diesem Konzept finden alle Beteiligten die aktuell rechtsgiltigen
Verfahrensablaufe nach dem Kinderschutzverfahren sowie alle entsprechenden
Unterlagen, wie z. B. Kontaktadressen, das Selbstverstandnis des Kindergartens
und Handlungsschemata bei Verdachtsmomenten. Primar geht es in diesem
Konzept um sexualisierte Gewalt, nichtsdestotrotz soll aber auch der Begriff
Kindeswohlgefahrdung erlautert werden, da in den haufigsten Fallen
verschiedenste Faktoren fir Gewaltpravention eine Rolle spielen kénnen und
erkannt werden mussen.

Wir sorgen dafiir, dass wir als Kindergarten die Wahrnehmung der Aufgaben und
Verpflichtungen aus dem Schutzkonzept umgehend schriftlich dokumentieren.
Diese Dokumentationspflicht erfasst alle Verfahrensschritte und muss bei
jedem Verfahrensschritt eingehalten werden.

Das Konzept, aktualisierte Flihrungszeugnisse und Selbsterklarungen sowie
Literatur zum Thema (sowohl die Grundlagenliteratur fiir dieses Schriftstick als
auch weiterfiihrende Empfehlungen mit den entsprechenden Gesetzestexten)
sind jederzeit im orangenen Ordner beziehungsweise im daflir vorgesehenen
Regal einsehbar.
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1. Wichtige Namen und Adressen

Erste Anlaufstelle (intern):
= Vorstand 2020/2021:
= Kinderschutzbeauftragte 2019/2020:

Erste Anlaufstelle (extern):

Insoweit erfahrende Fachkrafte zur externen Beratung:
Stadtbezirke 1,2 und 3:

Altstadt-Lehel, Ludwigsvorstadt-lsarvorstadt, Maxvorstadt
Beratung fiir Eltern, Kinder, Jugendliche und Familien

(ev. Beratungszentrum Minchen e.V.)

Landwehrstr. 15 Rgb., 80336 Miinchen

Meldung von Verdachtsfillen:

Referat fur Bildung und Sport

KITA Koordination und Aufsicht Freie Trager
Landsbergerstr. 30, 80339 Miinchen

089/233-84451 oder 233-84249
ft.kita.rbs@muenchen.de
eki.kita.rbs@muenchen.de

Bliro der Kinderbeauftragten der Landeshauptstadt Miinchen
Prielmayerstr. 1
80335 Minchen

089/233-49745
kinderbeauftragte.soz@muenchen.de



mailto:ft.kita.rbs@muenchen.de
mailto:eki.kita.rbs@muenchen.de
mailto:kinderbeauftragte.soz@muenchen.de

2. Definition: Was ist Kindeswohlgefahrdung?

"Kindeswohl und Kindeswille "

Ein an den Grundrechten des Kindes orientiertes Verstandnis des Kindeswohls
schlielt die Berlicksichtigung des Kindeswillens ein. Bezugspunkt dafiir ist das in
Art. 12 Abs. 1 der UN-Kinderrechtskonvention niedergelegte Recht des Kindes
auf Beteiligung an allen, seine Person betreffenden, Entscheidungen.
Entsprechende Regelungen in der deutschen Gesetzgebung sehen eine solche
Beteiligung im Rahmen der Familie (§ 1626 Abs. 2 BGB) bzw. im Rahmen von
Hilfeplanung (§ 36 Abs. 1 SGB VIII) vor. In Verfahren, die die elterliche Sorge
betreffen, erfolgt die Beteiligung des Kindes durch persénliche Anhérung und/
oder durch die Bestellung eines Verfahrensbeistandes (Anwalt des Kindes) in
den daflir vorgesehenen Fallen.

Was ist eine Gefahrdung?

Gemap einer Entscheidung des Bundesgerichtshofs wird der Begriff Gefahrdung
definiert als ,eine gegenwartige, in einem solchen Malie vorhandene Gefahr,
dass sich bei der weiteren Entwicklung eine erhebliche Schadigung mit
ziemlicher Sicherheit voraussehen lasst”“ (BGH FamRZ 1956). Wahrend manche
Formen der Gefahrdung (wie z.B. eine unzureichende Gesundheitsversorgung)
unschwer zu erkennen sind, geht es in anderen Fallen (z. B. wenn ein Kind unter
dem Streit der Eltern leidet) um schwierige Einzelfallabwagungen, die nicht frei
sein konnen von subjektiven Urteilen.

Formen von Kindeswohlgefdhrdung

Gewalt gegen Kinder besteht nur selten in einer einmaligen Handlung, auch
wenn ein einzelner Vorgang (z. B. das Schiitteln eines Sauglings) erhebliche
Verletzungen nach sich ziehen kann. Typischerweise ist Kindesmisshandlung
ein aus mehreren Elementen zusammengesetztes Syndrom negativer
Einwirkungen (Handlungen und Unterlassungen) auf ein Kind. Haufig sind
komplexe Mischformen zu beobachten, die sich gegenseitig tUberlappen und
verstarken. So hat korperliche Gewalt immer auch in seelischer Hinsicht
schadigende Folgen fiir das Kind. Vernachlassigung und sexueller Missbrauch
sind sowohl mit kdrperlichen als auch mit psychischen und psychosomatischen
Konsequenzen verbunden. Gerade die Verschrankung der verschiedenen
Aspekte macht ihre schadigende Wirkung aus.



Gefdhrdungen von Kindern kdonnen insbesondere in folgenden Fillen
vorliegen:

= korperliche Misshandlung

= Vernachlassigung

= seelische Misshandlung

= sexueller Missbrauch

= Suchtabhangigkeit eines Elternteils

= schwere psychische Erkrankung eines Elternteils
® hoch konflikthafte Trennung der Eltern

= Miuinchhausen-Stellvertreter-Syndrom

= (hausliche) Gewalt zwischen den Eltern

Gefdhrdungen und multifaktorielle Ursachen

Gewalt gegen Kinder und andere Formen von Kindeswohlgefahrdung sind nicht
monokausal erklarbar. Vielmehr handelt es sich um ein mehrdimensionales,
prozesshaftes Geschehen, an dem in der Regel mehrere Personen beteiligt sind
und das in einen familidren, institutionellen und gesellschaftlich-kulturellen
Kontext eingebettet ist. Gefahrdungen entstehen multifaktoriell. Ihr Auftreten
wird durch das Aufeinandertreffen verschiedener Risikofaktoren beglinstigt.
Kindesmisshandlung ist nicht allein ein Unterschichtenproblem. Sie kommt aber
in sozial benachteiligten Milieus aufgrund der groBeren psychosozialen
Belastung haufig vor. Soziale Not verringert die Chance, fiir ein Kind gut sorgen
zu konnen. Auch kulturelle Anpassungsschwierigkeiten konnen das Risiko von
Gewalt gegen Kinder erhdhen, jedoch nicht allein die Zugehorigkeit zu einer
bestimmten Kultur erhoht also das Risiko von Gewalt, sondern kulturelle
Einflisse werden erst in Kombination mit anderen Faktoren wie zum Beispiel
prekaren sozialen Verhaltnissen oder massiven Integrationsproblemen wirksam.

Trotz vielfaltiger und im Einzelfall sehr unterschiedlicher Faktoren, die fir
Kindesmisshandlung ursachlich sind, gibt es typische Muster, soziale
Bedingungen, Beziehungskonstellationen und Krisensituationen, die sich
wechselseitig verstarken und als Risikofaktoren an der Entstehung von Gewalt
gegen Kinder und anderen Gefahrdungen beteiligt sind. Zu unterscheiden sind
psychosoziale, elterliche und auf das Kind bezogene Risiken sowie auslésende
Faktoren.



Psychosoziale Risiken
Zu den psychosozialen Risikofaktoren gehéren zum Beispiel
= Arbeitslosigkeit, finanzielle und materielle Notlagen (sozialer Abstieg),
Leistungsdruck bzw. berufliche Probleme, soziale und/oder familiare
Isolation oder auch sehr enge Wohnverhaltnisse.

Elterliche Risiken
Elterliche Risikofaktoren sind akute und chronische Belastungen wie
= Krankheit oder Sucht, Gewalterfahrungen in der eigenen Kindheit in
Verbindung mit mangelnden Bewaltigungsstrategien sowie gravierende
Beziehungs- und Partnerkonflikte.

= Gefdahrdungen entstehen auch, wenn Eltern einen rigiden Erziehungsstil
(z. B. bei vehementer Beflirwortung eines elterlichen Zlichtigungsrechts)
oder einen inkonsistenten Erziehungsstil (z. B. bei unklarer Grenzsetzung
oder dem haufigen Wechsel zwischen Verboten und Verwoéhnen)
verfolgen und wenn sie Gberhdhte oder unrealistische Erwartungen an
das Kind stellen (z. B. wenn Eltern verfriihte Sauberkeitserwartungen an
das Kind richten).

Auslosende Faktoren
Auslosende Faktoren fiir Misshandlungen sind zumeist

» Stress- und Krisensituationen, die in psychischer Uberforderung gipfeln.
Geringfligige Anlasse im Zusammenspiel mit chronischen Belastungen
fihren zum Zusammenbruch des psychischen Gleichgewichts.

In einem Krisenzyklus (,, Teufelskreis“) wird die duBere Realitat Gberschatzt, die
eigenen Handlungsmoglichkeiten werden dagegen unterschatzt. Ein Gefihl der
Hilflosigkeit stellt sich ein, das sich in Aggression umwandelt, die sich dann auf

Kosten des Kindes entladt.

Zur offenen Gewalt gegen das Kind kann es typischerweise dann kommen, wenn
die nachstehenden Voraussetzungen kumulativ gegeben sind:

= Ein in der Eltern- oder Pflegeperson vorhandenes Potenzial zur
Misshandlung wird in Zusammenhang mit Erinnerungsresten an die in der
eigenen Kindheit erlittene Schadigung aktiviert.



Dieses aktivierte Potenzial wird durch die Begegnung mit einem ganz
bestimmten Kind und durch das Fehlen jedweden stitzenden Systems in Folge
der eigenen Isolation oder der Unerreichbarkeit von Hilfsdiensten verstarkt und
kommt im Zuge einer physischen, psychischen oder im Umfeld liegenden
Belastung oder Krise zum Ausbruch (vgl. Helfer et al. 2002).

Hinweise zur Erkennung von Kindeswohlgefahrdung/ Abschdtzung eines
Gefahrdungsrisikos

Kleinkindalter
= Spielstorung und gestorte Interaktion mit anderen Personen
* Freudlosigkeit, Furchtsamkeit
= Passivitat
= Zurlckgezogensein
= Aggressivitat, Autoaggressionen
= Distanzschwache - Sprachstorungen
= motorische Stérungen und Jaktationen (unwillklrliche Zuckungen)
= Stereotypien
= Ausscheidungsstérungen
= sexualisiertes Verhalten

Schulalter

= Kontaktstorungen

= Schulverweigerung, Abnahme der Schulleistungen,
Konzentrationsstérungen Mangel an Ausdauer, Initiativverlust,
Depression

= Hyperaktivitat, ,Storenfried-Verhalten”

= Angstlichkeit, Schiichternheit, Misstrauen

= Suizidgedanken, Versagensangste

= narzisstische Grofen- und Gewaltphantasien, Tagtraumereien

= Weglaufen von zu Hause



3. Grenziiberschreitungen, sexuelle Ubergriffe und sexueller Missbrauch

Definition von Grenziiberschreitung, Ubergriff und Missbrauch

Prinzipiell ist im Kontext von (sexuellen) Ubergriffen zwischen
Grenziiberschreitung, Ubergriff und Missbrauch zu unterscheiden. Wahrend
die Grenziberschreitung auch unbeabsichtigt erfolgen kann, zeichnen sich
Ubergriff und Missbrauch durch Vorsatz aus.

Grenzverletzungen konnen in der Folge offen thematisiert und besprochen
werden (auch mit den Kindern) und sind durch Aufklarung vermeidbar.
Nichtsdestotrotz sollten auch Erwachsene (Eltern, Team und/oder Dritte) fir
dieses Thema sensibilisiert werden. Folgende Verhaltensweisen von
Erwachsenen gegeniber Kindern sind in unserem Kindergarten nicht akzeptabel
(vgl. auch Handbuch: Umgang mit sexueller Gewalt in Kitas 2017):

= Eingehen auf Schwarmereien, Komplimente bezlglich des Geschlechts

= Grenzen verletzende Kleidung

= Gebrauch von sexuellen Kosenamen, aber auch verletzenden Spitznamen
= Austausch intimer Zartlichkeiten, Missachtung des Rechts auf Intimsphare
= zu groPe korperliche Nahe, z.B. beim Einschlafen

= Missachtung des Rechts am eigenen Bild

= Beschamung und BloBstellung

Abgesehen davon ist natirlich auch jede andere Handlung, die vom Kind als
grenziiberschreitend wahrgenommen wird, zu unterlassen.

Sexuelle Ubergriffe zeichnen sich durch ihr AusmaR und ihre Hiufigkeit aus. Sie
sind nicht zufallig oder unbewusst und geschehen, obwohl sich das Opfer verbal
oder auch korperlich wehrt. Sexuelle Ubergriffe kénnen mit oder ohne
Korperkontakt stattfinden, wobei die Grenzen zu sexuellem Missbrauch bei
Ubergriffen mit Kérperkontakt flieBend sind.

Sexueller Missbrauch hingegen zeichnet sich durch gezielten Machts- oder
Autoritatsmissbrauch aus. In dessen Rahmen werden Kinder und Jugendliche zu
sexuellen Handlungen mit dieser Person oder aber auch untereinander
gezwungen. Es umfasst ein breites Spektrum einmaliger oder wiederholter
sexueller Handlungen. Manner sowie auch Frauen konnen Tater oder
Taterinnen sein. Oft geschieht der Missbrauch im naheren Umfeld und nur
selten durch Fremde.



Besonders gefahrdet sind (siehe auch hier 2. Kindeswohlgefahrdung)

= emotional vernachlassigte Kinder

= Kinder, die Partnergewalt erlebt haben

= Kinder mit Behinderungen

= Kinder, die ,Viktimisierungserfahrungen® gemacht haben
= Kinder mit sexuell aggressiven Verhaltensmustern

Folgen von sexueller Gewalt

Die vor allem psychischen Folgen sind fur die Kinder emotional schadigend bis
traumatisierend, da das kindliche Bedlirfnis nach Liebe und Zuneigung sowie
seine Bereitschaft zu Vertrauen und Gehorsam massiv erschiittert werden.
Folgen kdnnen sein:

= Sprachlosigkeit

= Schuld- und Schamgefiihle

= Ohnmacht

= Zweifel an der eigenen Wahrnehmung
= Angste

= Emotionaler Rickzug

Signale zur Erkennung von sexueller Gewalt

Das Erkennen von sexueller Gewalt und die daraus resultierenden Folgen oder
veranderten Verhaltensweisen der Kinder kann sehr schwierig sein.
Verschiedene Faktoren und Verhaltensweisen spielen hier zusammen. Typische
Signale, die auf eine Kindeswohlgefahrdung hindeuten koénnten, sind unter
Punkt 2 zu finden, insgesamt gibt es aber keine standardisierte ,Missbrauchs-
Checkliste”. Gepaart mit anderen Auffalligkeiten, kann es aber folgende Signale
geben, die ,hellhorig” machen sollten. Auf diese wird auch in unserem
Kindergarten besonders geachtet werden.

= Nicht erklarbare Rotungen oder Wundsein im Genitalbereich des Kindes

= Altersunangemessenes Wissen Uber Sexualitat

= Sexualisierte Sprache und AuRerungen, die schwer begrenzbar sind

* Dringender Wunsch nach Schutz (Tragen mehrerer Hosen, Weigerung mit
einer bestimmten Person alleine zu sein...)

= Plétzlich auftretende Angste und Aggressionen bei Beriihrungen und in
Situationen, die mit Kérperpflege oder — kontakt zu tun haben

= Massive und wiederholte Grenzverletzungen bei anderen Kindern

= Nicht erklarbares (Nach-)Spielen von Erwachsenen-Sexualitat
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4. Umgang mit dem Thema im Kindergarten

Padagogisches Leitbild des Kindergartens

Bei der Erziehung und Ausgestaltung der padagogischen Arbeit orientieren wir
uns an den Leitlinien des Bayrischen Bildungs- und Erziehungsplans (BEP).
Leitgedanke unserer Arbeit ist, das Kind in seiner Individualitat, mit seinen
Bediirfnissen, Starken und Schwachen wahrzunehmen, wertzuschatzen und in
seiner Entwicklung zu begleiten und zu unterstiitzen.

Kinder
Sexualpadagogisches Konzept und Pravention im Kindergarten

Prinzipiell mochte unsere Einrichtung eine natlrliche Haltung zum Thema
Sexualitat fordern, etwa durch entsprechende Bilderblicher. Das Besprechen
bestimmter Themen, zum Beispiel die Geburt eines neuen Geschwisterkindes,
ist im Morgenkreis etabliert oder findet im Einzelgesprach statt. Auch
spielerische Ansatze, wie etwa das Lied ,,Mein Korper ist mein Freund” werden
hier genutzt. Die Kinder dirfen sich und ihr Geschlecht selbst erfahren,
allerdings gilt flir die Kinder untereinander, aber auch fiir das Miteinander der
Kinder und der Erzieherinnen, die im Kindergarten etablierte Regel: Stop bei
einer personlichen Grenziiberschreitung. Die Kinder werden mit dem Eintritt in
den Kindergarten dazu angehalten, diese zu artikulieren (Ich-Botschaften, z.B.
,Das mochte ich nicht”) und diese persdnliche Grenze auch bei anderen zu
achten.

Auch die Erzieherinnen verpflichten sich diese Grenzen einzuhalten,
beispielsweise beim Wickeln oder den Toilettengangen. Hier soll immer darauf
geachtet werden, nichts ohne die Zustimmung der Kinder zu tun oder ihnen
Zwange aufzuerlegen (siehe dazu auch die Selbsterklarung des Teams unter
Punkt 6). Handlungsformen und -schritte werden den Kindern grundsatzlich
mitgeteilt.

In unserem Kindergarten wird das empfohlene Sechs-Augen-Prinzip in intimeren
Situationen, wie etwa Wickeln, eingehalten. AuBer beim Essen sind Tiren
grundsatzlich nicht verschlossen. Die abschliefbare Erwachsenentoilette darf
von den Kindern nicht genutzt werden. Auch hier gilt: Handlungsformen und -
schritte werden den Kindern mitgeteilt und es wird sich auf gemeinsame
Verhaltensregeln geeinigt, die grundsatzlich vorher im Team und mit den
Eltern abgesprochen werden.
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So wird beim Ubernachtungsfest oder bei dem j3hrlich stattfindenden
Bauernhofausflug zwar darauf geachtet, dass die Kinder prinzipiell alleine
schlafen, einem dringenden Bedirfnis nach Nahe aber im Einzelfall (in
vorheriger Absprache mit den Eltern) stattgegeben.

Insgesamt wird in  unserem Kindergarten das bereits unter 3.
Grenziiberschreitungen, sexuelle Ubergriffe und sexueller Missbrauch
respektvolle (und nicht Gbergriffige) Verhalten von den Erzieherinnen, aber auch
von Elternseite, eingefordert und regelmaRig reflektiert werden.

Definition von Ubergriffen unter Kindern

Gerade im Freispiel kann es aber manchmal zu Situationen kommen, in denen
die Kinder personliche Grenzen untereinander verletzen. Jedoch gelten auch
hier klare Regeln: In diesem Zusammenhang gilt gerade im Kontext von
Doktorspielen, dass der Arztkoffer immer in Sichtweite der Erzieherinnen sein
muss und entsprechende Spiele nur unter Aufsicht stattfinden. Eine sexuelle
Grenzverletzung kann trotzdem auch im Uberschwang passieren, muss aber
nichtsdestotrotz von den Erzieherinnen klar thematisiert werden. Betroffene
Kinder brauchen Schutz und Ubergriffige Kinder wirksame padagogische
Malnahmen.

In diesem Rahmen wird darauf geachtet, dass die Kinder immer die Moglichkeit
haben mit den Erzieherinnen zu sprechen. Entsprechende Mdoglichkeiten ein
solches Problem auch kommunizieren zu konnen, sollen durch den immer
wieder thematisierten Gebrauch der ,Ich-Botschaften” im Morgenkreis
geschaffen werden. Verstarkt wird dies durch die Kommunikations- und
verhaltensregeln, die im Spielzimmer aushangen.

Kriterien fiir sexuelle Ubergriffe unter Kindern
Zu unterscheiden sind hier die Grenzverletzungen von sexuellen Ubergriffen, die

ganz klar also solche unterschieden werden missen. Kriterien sind

= Unfreiwilligkeit

= Machtgefille (z.B. Alter, korperliche Starke, Popularitat)

= Geheimhaltungsdruck (auch in Form von Mutproben oder
Aufnahmeritualen)
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Handlungsschritte zum Umgang mit sexueller Gewalt unter Kindern

Umgang mit betroffenen Kindern

Gemap den Empfehlungen des Handbuchs: Umgang mit sexueller Gewalt in
Kitas (2017) wird das betroffene von dem Uibergriffigen Kind getrennt werden.
Zu den Grundsatzen des Teams gehort es sexuelle Gewalt ernst zu nehmen und
je nach Situation einzuschreiten. Zu den wichtigsten Aufgaben der Erzieherinnen
gehort es nun, das Kind wieder in seinem Selbstverstandnis zu bestarken
(,Keiner darf dich berihren, wenn du das nicht mochtest”) und deutlich zu
machen, dass es selbst nichts falsch gemacht hat. Eine weitere Beobachtung und
Unterstitzung des Kindes in den kommenden Wochen ist unerlasslich.

Umgang mit lbergriffigen Kindern

Auch dem Uubergriffigen Kind muss unmissverstandlich deutlich gemacht
werden, dass das eigene Verhalten falsch war. Hier soll aber deutlich nur die
Verhaltensweise, nicht das Kind, abgelehnt werden. In der Folge sollten klare
Verhaltensregeln besprochen und auf dessen Einhaltung in den kommenden
Wochen geachtet werden. Sollte sich das Verhalten nicht andern, missen
kitaintern Schutzmalnahmen ergriffen werden (z.B. das Kind nicht mehr mit
anderen alleine auf die Toilette lassen). Bei einer Wiederholung der Ubergriffe
wird eine externe Fachkraft eingeschaltet. Diese wird in jedem Fall auch bei
einem moglichen Elterngesprach im Anschluss anwesend sein.

Team/Personal

Ndhe und Distanz

Im Rahmen dieses Konzepts ist es den Erzieherinnen durchaus klar, inwieweit
das Machtgefalle zwischen Erwachsenen und Kindern Situation erzeugen kann,
in denen sexuelle Ubergriffe oder Nichtachtung der Intimsphire entstehen
kénnen. Durch die folgenden Mallinahmen mochten die Erzieherinnen aber
sicherstellen, dass das eigene Verhalten diesbezliglich konstant hinterfragt und
reflektiert wird.

Prinzipiell werden die Begriffe Nahe und Distanz in einen professionell
padagogischen Kontext eingebettet: Eine natirliche Nahe zu den Kindern wird
zum einen natlrlich bewusst aufgebaut, um eine liebevolle Umgebung, aber
auch einen vertrauten Umgang moglich zu machen.
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Nichtsdestotrotz gibt es aber zum anderen einen klaren erzieherischen Rahmen,
den die Erzieherinnen schaffen moéchten. Im Rahmen der erzieherischen
Aufgaben, wie etwa Schulvorbereitung und dem allgemeinen Fordern des
Kindes in seiner individuellen Entwicklung, werden klare Erwartungshaltungen
formuliert. Diese schlieRen mit ein, dass die Erzieherinnen in bestimmten
Kontexten auch Autoritatspersonen sind, wie etwa beim gemeinsamen Essen
oder in der Vorschule, und Anweisungen befolgt werden sollen. Doch auch hier
steht das demokratische Miteinander im Vordergrund, jedoch ist respektvolles
Verhalten unter- und miteinander nur mit einer (situativ bedingten) klaren
Rollenverteilung moglich. Auch die bereits angerissenen Punkte der
personlichen Grenziiberschreitung fallen unter das Konzept der Einhaltung einer
professionellen Distanz gegeniber den Kindern.

PraventionsmaBnahmen und interne Richtlinien
Formen und Moglichkeiten, die das Team zur Reflektion und Sensibilisierung
zum Thema Kinderschutz hat:

= taglicher padagogischer Austausch

= Teambesprechungen

= Elterngesprache

= kollegiale Beratung

= Fallbesprechung

= Vorstandssitzungen zum Thema, Informationen zum Thema
= Supervision

Bereits angestellte Mitarbeiter/-innen

= verpflichten sich an dem Leitbild der Einrichtung zu orientieren

= verpflichten sich das Kinderschutzkonzept der Einrichtung zu lesen und
die Verfahrensablaufe wie vorgegeben einzuhalten

= verpflichten sich, sich zum Thema " Schutzauftrag bei
Kindeswohlgefahrdung gemafp § 8a SGB VI flir padagogische
Fachkrafte” regelmafg fortzubilden

= verpflichten sich ein erweitertes Flihrungszeugnis gem. § 30a BZRG
vorzulegen, erneut im Abstand von langstens 5 Jahren

= verpflichten sich, eine Selbstverpflichtungserklarung zu unterzeichnen
und sich daran zu halten

= verpflichten sich, ihr padagogisches Verhalten gegenliber den Kindern
regelmapig zu reflektieren

= unterziehen sich regelmapig einer Supervision
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= haben Fachliteratur zu Themen wie Kinderschutz, Sexualpadagogik und
Partizipation zur Verfligung (siehe Ordner und Fach)

= bilden sich zum Thema Kinderschutz reglmapig fort

= alle neuen Mitarbeiter und Ehrenamtliche (Elternschaft) werden zum
Thema eingewiesen und informiert

Einstellung neuer Mitarbeiter/-innen

= eine kinderschutzorientierte Grundeinstellung ist Grundvorraussetzung
far die Einstellung (im Vorstellungsgesprach sollten die Bewerber/-innen
zu ihrer Haltung befragt werden)

= Mitarbeiter, die sich bewerben hospitieren 1-3 Tage, um sich
kennenzulernen und die Konzeption kennenzulernen

= es gibt eine Probezeit von drei Monaten

= neue Mitarbeiter legen ein erweitertes Flihrungszeugnis vor

* neue Mitarbeiter haben eine Fortbildung " Schutzauftrag bei
Kindeswohlgefahrdung gemas § 8a SGB VIII fur padagogische Fachkrafte
" besucht

= neue Mitarbeiter/-innen unterschreiben die
Selbstverpflichtungserklarung

Elternkooperation und Elternarbeit

Eltern und Erzieher arbeiten im Sinne einer Erziehungs- und
Bildungspartnerschaft zusammen, allerdings ist die Konstellation zwischen
Personal und Eltern in einer Elterninitiative eine besondere. Durch groRere
Einflussnahme seitens der Eltern, den regen Austausch und das gemeinsame
Planen kommt man sich naher, stoRt aber sicher auch haufiger auf Punkte, an
denen Meinungen auseinandergehen, in denen man sich in der Fille der Wege
erst einen gemeinsamen suchen muss. Hier sind Kommunikations- und
Konfliktfahigkeit besonders gefordert. Im Falle von sexueller Gewalt ist die
Konstellation einer Elterninitiative natirlich besonders heikel (siehe aber dazu:
5. Handlungsschemata bei Verdachtsmomenten). Ansonsten sollen die bereits
etablierten Kandle (siehe Aushang Kommunikationsregeln und-kandle im
Essensraum) vertrauensvoll genutzt werden. Um falsche Anschuldigungen zu
vermeiden, aber auch zum Schutz eines tatsachlich betroffenen Kindes, sind die
Eltern dringend dazu angehalten, sich an die Handlungspyramide zu halten.
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Zudem missen alle neuen Eltern die Selbsterklarung ausfiillen (siehe Punkt 6
Anhang) und ein erweitertes Flhrungszeugnis vorlegen. Dieses sollte
mindestens alle 5 Jahre erneuert werden.

Folgende Methoden zur Elternarbeit stehen den Erzieherinnen im Rahmen der
Praventionsmoglichkeiten von sexueller Gewalt zur Verfiigung

= Elternabende (zur Sensibilisierung und Information)

= Gesprache, auch Tir-und-Angel-Gesprache (unter der Leitfrage Wie
gehen wir respektvoll miteinander um?)

= Vorstellung der Schutzkonzepte

5. Festsetzung von klaren Handlungsablaufen

Prinzipiell soll zwischen drei verschiedenen Verdachtsmomenten
unterschieden werden:

=  Gefahrdung durch das Personal (innerinstitutionell)
= Gefahrdung durch Eltern oder Dritte (auBerinstitutionell)
= Gefahrdung durch andere Kinder (innerinstitutionell)

Allen Handlungsschemata liegt der Leitfaden Kinderschutz (2018) zugrunde, die
in den folgenden Grafiken noch einmal veranschaulicht werden sollen.

Im speziellen Fall der Elterninitiative Isarvorstadt ist insbesondere bei einer
Gefahrdung durch Mitarbeit und/oder Eltern nicht die Leitung, sondern der
Vorstand sowie der oder die Kinderschutzbeauftragte zu verstandigen.
Hinzuzuziehen ist in jedem Fall immer eine externe Ansprechperson (insoweit
erfahrene Fachkraft). Aufgrund der speziellen Struktur einer Elterninitiative
(sollten etwa Vorstandsmitglieder betroffen sein), behalten es sich die
Erzieherinnen vor, eventuell schon zu einem friiheren Zeitpunkt externe Hilfe zu
verstandigen.
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Gefdhrdung durch das Personal

bei Hinweisen auf Ki

i derlElternlMitarbeiter_in-

ndeswohlgeféhrdung

durc 5 5 . ; 7.5
durch K OHLGEFAHRDUNG h' Fé}Chkrafte / Mitarbeiter innen in
p1sE % (NDESWOH , der Ei h
,mlwa 3) auf '::;ei‘e’ innen der Einrichtung nric tung
pen ™ hMita =
durc

N2

Ab sofort DOKUMENTATION aller Hinweise,
wahrnehmungen und Beobachtungen

N2

INFORMATION an Leitung und Trager/Vorstand

N
Oben genannte Personen ibernehmen ERSTBEWERTUNG DER HINWEISE
(Gefahrdungseinschatzung), gaf. unter Hinzuziehung einer insoweit erfahrenen Fachkraft (ieFK)

HINWEISE AUF

KINDESWOHLGEFAHRDUNG
KINDESWOHLGEFAHRDUNG

NICHT AUSGESCHLOSSEN

KEINE HINWEISE AUF
KINDESWOHLGEFAHRDUNG

spatestens Einbeziehung iefK
oder anderer Fachberatung/
Spezialberatungsstellen

spatestens Einbeziehung ieFK
oder anderer Fachberatung/
Spezialberatungsstellen

N v

- %
« Freistellung des/r Beschuldigten VERTIEFTE PRUFUNG Ende
+ Einbeziehung der Aufsichtsbeharde ERFORDERLICH des Verfahrens
Freistellung des/r Beschuldigten

ZUSAMMENFASSENDE BEWERTUNG

KEINE GEFAHRDUNG

REHABILITATION DES/R
BESCHULDIGTEN

BERATUNGSANGEBOT fiir das Team

FORMATION aller Eltern (ggfs. externe Beratung hinzuziehen)
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Gefdhrdung durch die Eltern oder Dritte

' ,“\-\\hl\]\"

NAUSPUNKIEI?

\\'I
! Nlt AN
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'
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.

AKUTE KINDES-
wo“LGEFANRDUNG
(Kind kann nicht

nach Hause gelassen
werden)

fallibergabe an das
ortliche Jugendamt

(ggf. vorher/gleichzeitig
Eltern informieren!)

N,.,\du‘, kollegiale Beratung, Ubvrpt\‘mmg
I AUGEN PRINZIP) mit h\nmltoiumg

Kann eine Gefdhrdung nicht
HINZUZIEHUNG EINER INSOWEIT

ENEERoRE

ahrdung durch

SCHNELLE Hypfg |

Vorgehen nach § E
8a SG

- Sghutzauftrag bei A

Klndeswohlgeféhrdung

7.1

N2

ausgeschlossen werden:
ERFAHRENEN FACHKRAFT (ieFK)

gemeinsame GEFAHRDUNGSEINSCNATZUNG (RISlKOEI;;C_H;\T-Z:J;G-)- S e <y
Achtung: fegionale Formulare nutzen

1

)

- .
- =3

GEFAHRDUNG BZW.
RISIKOEINSCHATZUNG
IM GEFAHRDUNGS-

GEFAHRDUNG IST
NICHT
Auszuscimsssm

KEINE GEFAHRDUNG
ERKENNBAR

GEFAHRDUNG
BESTATIGT SICH
NICHT
v

BEREICH ABER HILiEBEDARF
v

Es besteht weiterer

Externe oder eigene
Klarungsbedarf

Unterstitzung/
Beratung anbieten

Ende des Verfahrens

Risiko einer Gefahrdung
besteht, Verdacht ist
erhartet

\)

" N

Gesprach mit Eltern/Personensorgeberechtigten
(PSB) vorbereiten (Coaching durch ieFK maoglich)

2

Gesprach mit Eltern/Personensorgeberechtigten (PSB) fithren:
.Gemeinsamer Blick auf das Kind” Kooperationsbereitschaft der
Eltern/PSB klaren, verbindliche Vereinbarungen/Verabredungen

mit Eltern/PSB treffen und diese schriftlich festhalten

N2

Bei Folgetreffen gemeinsam mit den Eltern/PSB
Kooperationswillen und -fahigkeit Gberprifen:
Hat sich etwas verandert?

v N

ENTWICKLUNG IST ZU ERKENNEN
Vereinbarungen sind eingehalten, Kooperation

gelingt. In Kontakt bleiben, weitere Termine
vereinbaren. Dem Kind geht es besser!?

"4

JUGENDAMTSUBERGABE vorbereiten
(regionale Formulare ibermitteln)

"4 |

FALLUBERGABE AN DAS
JUGENDAMT
(Eltern zeitgleich informieren)

oder

Achtung: Um eine erhohte Gefahrdung fiir das Kind zu vermeiden
auf sexuellen Missbrauch vor einem Gesprach mit
externe Beratung hinzuzuziehen!

Achtung: Befiirchten die Fachkrafte
Gesprachen mit den Eltern/PSB kann
vorherige Riicksprache mit den E

v

Elterngesprach fuhren:

~Gemeinsamer Blick
auf das Kind”, auf

freiwillige Beratungs-
maoglichkeiten hinwei-

sen, Verabredungen
treffen

KEINERLEI ENTWICKLUNG ZU
ERKENNEN

Kooperation gelingt (eher) nicht

Eltern nehmen selbst
Kontakt zum JugA auf
(Nachweis/Riickmeldung?!)

h

Verabredung
(Team/Leitung) zur
—> UBERPRUFUNG
dieser Entschei-
dung/der Verande-
rung sinnvoll!

ggfs. ERNEUTE
RISIKOEINSCHATZUNG
und
erneuter
Kooperationsversuch
tatige H in den

tt’nier das Jugendamt auch ohne

Itern/PSB miteinbezogen werden.




6.Anhang

Selbsterkldarung der Erzieherinnen
Selbstverpflichtungserklarung fiir das Team

1.

Ich verpflichte mich, Kinder und Jugendliche vor korperlicher, seelischer und
sexualisierter Gewalt und Machtmissbrauch zu schiitzen. Ich achte dabei auch auf Zeichen
von Vernachldssigung.

2.

Ich nehme die Intimsphare, das Schamgefiihl und die individuellen Grenzempfindungen der
mir anvertrauten Kinder wahr und ernst.

3.

Ich respektiere den Willen und die Entscheidungsfreiheit aller Gruppenmitglieder und trete
ihnen mit Wertschatzung und Respekt gegentiber.

4.

Gemeinsam mit anderen unterstiitze ich Madchen und Jungen in ihrer Entwicklung und
biete ihnen Moglichkeiten, Selbstbewusstsein und die Fahigkeit zur Selbstbestimmung zu
entfalten. Dazu gehort der Umgang mit Sexualitat und das Recht, klare Grenzen zu setzen.
5.

Mit der mir Gbertragenen Verantwortung in der Mitarbeit gehen ich sorgsam um.

6.

Ich verzichte auf verbales und nonverbales abwertendes und ausgrenzendes

Verhalten und beziehe gegen gewalttatiges, diskriminierendes, rassistisches und sexistisches
Verhalten aktiv Stellung.

7.

Wir im Team werden uns gegenseitig auf Situationen ansprechen, die mit diesem
Verhaltenskodex nicht im Einklang stehen, um ein offenes Klima in der Gruppe oder im
Team zu schaffen und zu erhalten.

8.

Ich ermutige Kinder und Jugendliche dazu, sich an Menschen zu wenden, denen sie
vertrauen und ihnen erzdhlen, was sie als Teilnehmende erleben, vor allem auch von
Situationen, in denen sie sich bedrangt fiihlen.

0.

Ich nehme Hinweise und Beschwerden von Mitarbeiter/-innen, Eltern,
Praktikanten/Praktikantinnen und anderen Personen ernst.

Diesem Ehrenkodex fiihle ich mich verpflichtet.

Datum, Unterschrift
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Selbsterklarung der Eltern

Selbsterklarung / Selbstauskunft

Der Veren ... CLTEONITLATVE THHARETEDT  wit zum Zwecke der Pravenscn vor
sonueler Gewali sicherstelion, doss keire onschidghy vorbestraften Parsonen in sainem Umield
Faupt- ccer ehrenamitich aktiv sind.

Inhahe cleser Selbstauskun® beziahen aich nur darauf, ot Parsaren In dar Vergangenhat wegen
sinw in § 720 SGE VIII genaoreen Stratat rechiskri®sg verurtail werden sind cder gegen s gin
Emrittungsvartalren wegen siner scichen Srafat avhdrgiy &l

A. Erkldrung:
Name, Vorname

Gedoren am

I, Hisemi acalim ich (Bitte ankreuzen)

o) cass in der Vergangerhat kaine Verurteliurg wegen siner n cer Arlape aufge*ibrion Stra®at
gegen mich ausgesprochen wurds

B3 cass ioh in der Vergangentusl wegan anad n dar Anlage afoalihimen Strafal werumait wurde

Datum deas Urie b
Rechisgrundliage Siraftatbestand:

€] 2um Zeitpunst der Urwerschrift wein Ermnm'nwo"lhun wegen siner n cer Anlage afoefChren
Srafat Qegen mich anhdngly ist

d) 2um Zeitpunkt der Unterschiift ain !mnw«dwm wogen einar in der Anlags sufgelUhten
Syatia gagen mich anhdngig st

Rechitsgrundiage Straftattestand P RT Rl R P T T OR T T O TR T TP T TRry

11 Fharrml veeplichin ich mich 2ukinilig uevarzigich felganden Ansgrachpanner 2u informisran,
wonn ain Ermitungsvariahren wegen sine: Acinge sulpedihrien Strafia gegen mich singsens
st

Apsprechoan: AY__r oty [Varstand, Personabeauftragte . )
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